OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOA JURIDICA

DE SAQ PEDRO g

Rua Joaquim Teera de Baros, 898
Cento S3o Pedro-SP CEP 13.520-019

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO INSTITUTO DO PROGRAMA
DO AUXILIO E INTEGRACAO SOCIAL - PAIS

Aos 10 (dez) dias do més de margo do ano de 2025 (dos mil e vinte e cinco) as 18 horas abr'u-
se a assembleia em primeira convocag@o declarando-se suspensa por falta de quorum e as
18h30min. em segunda chamada iniciou-se os trabalhos na sede social desta Entidade, sito na
Rua José Estanislau de Oliveira, n° 990 nesta cidade de Sdo Pedro/SP, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordinaria toda Diretoria e sécios com direito a voto, conforme se

verifica pelas assinaturas constantes na lista de presenga. Assumindo a Presidéncia dos

trabalhos o Sr. José Aparecido Leonel (Presidente) que foi secretariado por 'Déniel José

Sepulvida (Secretério). Formada a mesa, o Presidente declarou aberta a Assembleia a qual foi

convocada pelo Edital publicado no dia 10 de fevereiro de 2025. Apds constatar o quéruih

estabelecido no Estatuto Social Vigente, em seu artigo 23, o Senhor Presidenté, declarou .

regularmente apresentada a alteragdo e corre¢do do Estatuto Social, obedecendo a nova -

vigéncia trazida pela Lei Complementar 187/2021, inciso VIII, artigo 3°, e assim propor-se a
alteragdo do Artigo 40 do Estatuto vigente que passard a vigorar com a seguinte redagéo:

“Artigo 40 — Em caso de dissolugdo ou extingdo, o eventual patriménio remanescenie 3e;a
destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidades publicas, sendo que a
assembleia que decidir pela dissolugdo social também deliberard para qual entidade serd
destinado o patriménio liguido remanescente”. Em seguida a leitura da proposta de alteragéo,
esta fol aprovada por unanimidade. Assim, consolida-se o estatuto social que possui 45 artigos
e foi devidamente assinado pelo presidente, secretdrio e advogado, passando a fazer parte
integrante desta ata. Nada mais havendo a tratar eu, Daniel José Sepulvida que secretariei a
reunifo lavro a presente ata, que vai assinada por mim, pelo presidente e advogado, sendo que
os presentes seguem assinados em lista propria, € a seguir colaciona-se na integra ¢ Estatuto

Social aprovado.

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DO PROGRAMA DE AUXILIO K&
INTEGRACAQ SOCIAL - PAIS

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, DA SEDE E DOS FINS.

Artigo 1° - O INSTITUTO DO PROGRAMA DE AUXILIO E INTEGRACAO
SOCIAL, neste estatuto designado como PAIS, fundado em 10 de fevereiro de 2008, com
sede e foro na cidade de S#o Pedro, Estado de SZo Paulo, na Rua Ernesto Augusto

Paschoaloto, n® 55 — Horto Florestal — Sdo Pedro —SP, CEP.: 13520-000, sob a forma de uma
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associagdo civil de cardter humanitario, de direito privado, sem firis Tucrativos e duragio por

tempo indeterminado, na forma do art. 53 do Codigo Civil Brasileiro, tem por finalidades:
I. Promdgﬁo da assisténcia social;

II. Promogéo do voluntariado;

III. Elaboragdo e assessoramento a projetos envolvendo sistemas de gestdo, métodos de
controle e avaliagdo de performance para o setor publico e privado, além de
treinamento de seus funciondrios, buscando a promog&o do desenvolvimento humano
e social;

IV. .Executar programas, projetos ou servi¢os de prote¢do social especial, da assisténcia
social, para criangas, adolescentes e jovens, em situagéo de risco pessoal e/ou social,
ou que se encontrem sob medida de prote¢do legal ou judicial, bem como aos seus
responsaveis , visando a defesa dos direitos conforme preconiza a Constitui¢do
Federal e o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n® 8069 de 13 de julho
de 1990);

V.  Promovero fortalecimento de vinculos familiares sociais e comunitarios para criangas,
adolescentes, jovens, adultos ou idosos em situag@o de risco ou vulnerabilidade social,
por meio de Programas, Projetos ou Servigos na Protecéio Social Basica e/ou Especial
da Assisténcia Social.

Pardgrafo @nico: O PAIS no distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,

empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,

bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de

suas atividades, e os aplica, integralmente, na consecugio do seu objetivo social.

Artigo 2° - No desenvolvimento de suas atividades, o PAIS observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e néo fara qualquer
discriminagdio de raga, nacionalidade, sexo, idade, credo politico ou religioso e condigdo
social, ou quaisquer outras formas de discriminag#o, prestando servigos gratuitos aos usuarios

do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).

Artigo 3° — O PAIS podera adotar um regimento interno, que aprovado pela Assembléia

Geral, disciplinara o seu funcionamento e as regras de relacionamento interpessoal a serem
= 2
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Artigo 4° - A fim de cumprir suas finalidades o PAIS organizar-se-4 em tantas unidades de
prestagdo de servigos quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas disposi¢des
estatutdrias e regimentais quando aplicéveis.

§1° — Todos os servigos aos quais a entidade eventualmente se dedique serdo prestados com
recursos proprios, contrapartida equivalente de origem em 6rgéo ou poder publico, doagdes e
outras agdes licitas e compativeis com o objeto social do PAIS.

§2° - Podera também, o PAIS, criar unidades de prestagdo de servi¢os para a execugdo de
atividades, visando a sua autossustentagéo utilizando de todos o os meios licitos possiveis e
aplicando seus resultados operacionais integralmente no desenvolvimento de seus objetivos

sociais.

CAPITULO 11
DOS SOCIOS

1 - Da admissido dos associados

Artigo 5° - O PAIS serd constituido por ntimero ilimitado de associados, distribuidos em duas
categorias, a saber:
I. Fundadores — pessoas fisicas, com direito a voto vitalicio, que subscreveram a ata de
constituigao da entidade, presentes a Assembleia de Fundagéo;
II. Contribuintes — pessoas fisicas ou juridicas que colaborem financeira e

espontaneamente para a realizagdo dos objetivos da entidade.

Artigo 6° - A admissdo no quadro associativo serd precedida de solicitagdo expressa dirigida
aos associados da categoria fundadores e contribuintes integrantes da Diretoria, cabendo a
esta o deferimento do pedido quanto a aceitagdo de novo associado.

Pardgrafo @nico — Somente poderdo encaminhar pedido de associagdo maiores de 18 anos

completos e que gozem de reputagdo ilibada.

2 - Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 7° - Sdo deveres dos associados:
I. Respeitar e observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais e as deliberagdes
da Diretoria e da Assembleia Geral; \

II. Prestar 4 entidade toda a cooperagdo moral, material e intelectual, e lutar pelo
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III. Comparecer as Assembleias Gerais quando previamente solicitados, € ainda participar
dos grupos designados a promover atividades patrocinadas pelo PAIS;
IV. Comunicar a Diretoria, por escrito, mudangas de enderego;
V. Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os

encargos atribuidos pela Diretoria e/ou Assembléia Geral.

Artigo 8° - Sdo direitos dos associados:
I. Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposi¢des estatutarias;
IL Apresentar projetos, programas e planos de a¢do para serem desenvolvidos pelo PAIS,
desde que ndo fira as finalidades estatutdrias;

III. Recorrer, dentro de 8 (oito) dias, & Assembleia Geral acerca das penalidades impostas
pela Diretoria;

IV. Participar das Assembleias Gerais, reunides administrativas e dos eventos

patrocinados pela entidade.

3 - Da exclusiio dos Associados.

Artigo 9° - O associado sera excluido havendo justa causa apurada por constatagdo ou por
denuncia, que deverfio ser encaminhadas e analisadas pela Diretoria que emitira relatério com
suas consideracdes a cerca da justa causa, e que serd destinado para a decisdo final pela

Assembleia Geral.

Artigo 10° - Entende-se por justa causa o cometimento de infragéo as disposi¢des elencadas
no presente Estatuto ou Regimento Interno do PAIS, desrespeito as decisdes exaradas por
qualquer de seus 6rgdos, ficando o associado sujeito a instauragdo de procedimento interno
destinado & apuragdo de sua culpa, assegurados, sempre, os direitos a ampla defesa e ao
contraditério. Findo o procedimento, a eventual constatagdo de culpa implicard na excluséo
do associado infrator dos quadros da associagfo, por deliberagdo em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O procedimento interno que menciona o caput serd instaurado pela
Diretoria, mediante notificacdo escrita encaminhada ao associado, o qual terd o direito de
apresentar, por escrito, a sua defesa ao referido 6rgdo, no prazo de 10 (dez) dias contados da
data do protocolo de recebimento da notificagdo. Caso sobrevenha a imposi¢do de penalidade,
o associado poderd interpor recurso & Assembleia Geral, dentro do prazo de 15 (quinze) dias

apds a sua ciéncia da decisdo que a impds. c 5)
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Artigo 11 - Os associados ndo responderdo subsididria ou solidariamente pelas obrigagdes

assumidas pelo o PAIS.

Artigo 12 - A qualquer tempo poderd o associado requerer desligamento dos quadros do

PAIS, mediante comunicago expressa enderegada a Diretoria.

4 - Da Aplicacio das Penas:

Artigo 13 - As penas serfio aplicadas pela Diretoria Executiva e poderéo constituir-se em:
a) Adverténcia por escrito;
b) Exclusio do quadro social, que somente sera aplicada ap6s a finalizagéo de procedimento

proprio.

CAPITULO III
DAS FONTES E RECURSOS PARA A MANUTENCAO

Artigo 14 - Sdo recursos do PAIS:
I. fundos provenientes de convénios, parcerias, contratos de gestdo com o poder publico,
visando os fins da entidade;
II. recursos captados junto 2 iniciativa privada, advindos de incentivos fiscais da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios;
III. contratos e acordos celebrados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
IV. doagdes de qualquer espécie, bem como rendas provenientes de aplicagdes financeiras;
V. a comercializacio de produtos e servigos decorrentes das atividades realizadas pelo
PAIS;
V1. rendas eventuais de promogdes e patrocinios;
VII. fundos provenientes da administragdo e exploragdo do simbolo e da imagem da
entidade;

VIII. contribui¢des dos associados.

Artigo 15 — O PAIS ndo distribuira dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela de seu

patrimonio, sob nenhuma forma e pretexto. /Vﬁ
Artigo 16 - O exercicio social compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
cada ano; < — ,;)

]

"
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Artigo 17 - O PAIS aplicara integralmente suas rendas, dividendos, bonificagdes,

participagdes e recursos no desenvolvimento dos objetivos institucionais a que se destina.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 18 — O PAIS serd administrado por:
I. Assembléia Geral;
II. Diretoria;

III. Conselho Fiscal.

Artigo 19 — O PAIS nfo remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestdo

executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos.

1 - Da Assembleia Geral:

Artigo 20 - Compete & Assembléia Geral:
I. eleger.a Diretoria e membros do Conselho Fiscal;
II. destituir os administradores;

III. apreciar pedidos de admissdo e exclusdo de associados, conforme reza o presente
estatuto;

IV. apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

V. decidir sobre a reforma do Estatuto;

VI. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, salvo quando adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela administragdo publica;

VII. decidir sobre a extin¢do da entidade, nos termos presente neste Estatuto;
VIII. aprovar as contas anualmente;
IX. aprovar o regimento interno;
X. aprovar a implantagdo de projetos e programas;

XI. alterar o presente Estatuto.

Artigo 21 - A Assembléia Geral realizar—se—4, ordinariamente, com convocagdo do O

Presidente:

I. no primeiro trimestre de cada ano para: z

-
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a) apreciar o relatorio anual da Diretoria;
b) discutir e homologar as contas e o balango anual;

¢) discutir e aprovar a proposta de prorrogagdo financeira e orgamentaria anual.

Artigo 22 - A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
I. pelo Presidente;
II. pela Diretoria;
III. pelo Conselho Fiscal, em pedido dirigido ao Presidente do PAIS;
IV. pelos associados que representam 1/5 (um quinto) do numero total de associados, em
pedido dirigido ao Presidente do PAIS, sendo que neste caso, deverdo ser explicitados
0s motivos para sua convocagfo, e a sua realizagdo ficard condicionada ao

comparecimento da maioria dos associados que a convocaram.

Artigo 23 - A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados por meio de edital
afixado na sede da entidade, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias para as ordinarias e 07 (sete) dias para as extraordinarias.

Pardgrafo primeiro: As Assembléias instalar-se-d0 em primeira convocag¢do com a maioria
dos associados e, em segunda convocago, apds trinta minutos, com qualquer nimero de

associados.

Paragrafo segundo: Sera necessdrio o voto de 2/3 (dois ter¢o) dos associados presentes na

Assembléia Geral nas deliberagdes sobre:
I. alienagdo, hipoteca, caugo ou permuta de bens da entidade;
II. extin¢do da entidade e nomeagéo do liquidante;

III. reforma parcial ou total do presente Estatuto.
Paragrafo terceiro: Quando a Assembléia Geral for solicitada pelos associados, as
delibera(;ées tomadas s6 serdo validas se o numero de participantes da mesma néo for inferior
ao nimero de assinaturas contidas na solicitagdo.
Pardgrafo quarto: Nos demais casos, as deliberagdes serfio tomadas pela maioria de votos

dos associados presentes.

Artigo 24 - Na Assembléia Geral serfio tratados os assuntos constantes da convocagio,

cabendo a presidéncia da Assembléia ao Presidente da % |
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Paridgrafo tnico: As deliberagdes serfio tomadas por meio de votos, podendo ser adotados

sistemas de aclamagfio, vota¢do ou escrutinio secreto, sob anuéncia da Assembléia Geral.

2 - Da Diretoria

Artigo 25 - A Diretoria, 6rgdo executor e administrativo da entidade, serd composta por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro Secretario, um Segundo Secretario ¢ um
Tesoureiro eleitos pela Assembleia Geral.

Parégfafo primeiro — O mandato da Diretoria serd de 03 (trés) anos, admitida uma unica
reeleicdo, salvo a situagfio extraordindria de nfo haverem interessados em concorrer pela
Diretoria do PAIS, situagdo em que poderd haver a recondug@o da Diretoria por mais um
mandato.

Paragrafo segundo - A elei¢do dos membros da Diretoria sera feita a cada 03 (trés) anos, em
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, no més da fundagdo, cujas chapas
deverdo estar registradas na secretaria da entidade até 60 (sessenta) dias antes do término do

mandato da Diretoria em exercicio.

Artigo 26 - Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os associados que
exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto a 6rgdos do Poder ou do Ministério
Publico, estendendo-se a vedagdo a conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Artigo 27 - Compete a Diretoria:
I. administrar a entidade;
II. cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes
da Assembléia Geral;
III. aprovar e assegurar a execug¢do do programa anual de atividades;
IV. aprovar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;
V. nomear comissdes especiais e pertinentes, grupos de trabalho, convocando para
integra-los membros da Diretoria ou do quadro de associados;
VI. submeter a Assembléia Geral a proposta de programagéo anual da entidade;
VII. submeter & Assembléia Geral o pedido de admissfo para o ingresso no quadro
associativo e funciondrios;

Ly
VIII. autorizar a obtengdo de empréstimos e a celebragéo de contrato\,_s»ﬁ. < )

,‘/'
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IX. firmar parcerias com institui¢des publicas e privadas em regime de mutua cooperagdo,
em termos de colaborago, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdo, para
executar atividades de interesse comum;

X. contratar e demitir funcionérios;

XI. convocar Assembléia Geral.

Artigo 28 - A Diretoria reunir-se-a:
I. ordinariamente uma vez por més;
IL. éxtraordinariamente, sempre que necessario.
Pardgrafo primeiro - As convocagdes serdo feitas pelo presidente ou pela maioria da
diretoria.

Paragrafo segundo - Das reunides lavrar-se-4 ata.

Artigo 29 - Compete ao Presidente:
I. zelar com dedica¢do pelo bom andamento, ordem e prosperidade do PAIS;
II. representar o PAIS ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
III. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
IV. convocar ¢ presidir a Assembléia Geral;
V. convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V1. admitir e demitir os empregados e prestadores de servigo da entidade, quando for
necessario;
VII. nomear os diretores dos departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar
o desempenho e a coordenagdo dos trabalhos e atividades desenvolvidas pelo PAIS;
VIII. autorizar a execugdo dos planos de trabalho aprovados pela Diretoria;
IX. assinar com o Tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos que

representem obrigacdes financeiras da entidade;

Artigo 30 — Compete ao Vice-Presidente:
I." substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;
II.  auxiliar o Presidente na administracdo do PAIS;

III.  atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente;

Artigo 31 - Compete ao Primeiro Secretério:
I. superintender, organizar e dirigir os servigos da secretaria;

I1. ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribui¢des; /
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secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir atas;
publicar todas as noticias das atividades do PAIS;
responsabilizar-se pelos servigos de divulgagdo dos trabalhos sociais, esclarecimentos

e relagdes publicas, mantendo contato e intercimbio com Orgéos de imprensa e

comunicacao.

Artigo 32 — Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario em suas

auséncias e impedimentos, bem como auxilia-lo no exercicio de suas fungdes.

Artigo 33 - Compete ao Tesoureiro:

I.

I

I11.

Iv.

VL

superintender, organizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo equilibrio,
correcdo e propriedade orgamentéria da entidade;

arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro
dos principios dessa administragdo, e ter sob sua guarda os livros e documentos
necessarios para esses fins;

apresentar, mensalmente, a Diretoria o balango do movimento da receita e despesas do
més anterior;

guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos pertencentes a
entidade;

assinar, juntamente com o Presidente, os documentos necessérios para 0 pagamento e

remessas de valores.

Artigo 34 - No caso de vacincia de um ou mais cargos de diretoria, os substitutos serdo

escolhidos pela Assembléia Geral, por maioria de votos, e exercerdo suas fungdes até o

término do mandato da Diretoria.

3 - Do Conselho Fiscal

Artigo 35 - O Conselho Fiscal, 6rgéo fiscalizador da gestdo financeira da Diretoria, serd

composto por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral

entre os associados.

Pardgrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal coincidird com o mandato da Diretoria,

sendo os cargos exercidos gratuitamente, sendo admitida uma unica reelei¢do, salvo a

e,
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situacdo extraordindria de ndo haverem interessados em concorrer pelo Conselho Fiscal do
PAIS, situagdo em que podera haver a reconducfio do Conselho Fiscal por mais um mandato.

Pardgrafo Segundo - Em caso de vagéncia do cargo o mesmo serd assumido pelo suplente, ¢
na vagancia de 2 ou mais membros, ndo sendo abrangido pelo numero de suplentes as

posi¢des vagas serdo preenchidas através da eleigdo realizada pela Assembleia Geral.

Artigo 36 - Compete ao Conselho Fiscal:
1. examinar os livros contabeis e demais documentos relativos as escrituras;
II. verificar o estado do caixa e os valores em depdsito;
III. apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV. examinar o relatdrio da Diretoria e o balango anual, emitindo parecer para aprovagdo
da Assembléia Geral;
V. expor a Assembléia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo as medidas necessdrias ao seu saneamento;
VI. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral e os membros da Diretoria.
Pardgrafo umico - As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo obtidas de
pareceres do Conselho Fiscal cujo mandato vence na mesma ocasido, mesmo que isso ocorra

no primeiro trimestre seguinte.

Artigo 37 - O PAIS ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participacgdes

ou parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 38 - O PAIS adotara préticas de gestdio administrativas necessarias e suficientes para
coibir a obtencdio individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia

da participag8o nos processos decisorios.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Artigo 39 - O Patrimbénio do PAIS compor-se-4 dos bens moveis e imdveis a ele
pertencentes, ou que vierem a ser adquiridos por compra, doagdo ou legado, contribuicio,
donativos, auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer tipo ou natureza.

Pardgrafo primeiro - A entidade nfo constitui patriménio exclusivo de um grupo

determinado de pessoas, familiares, entidades de classe ou de sociedade sem carater

beneficente de assisténcia social. /-77? )
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Artigo 40 - Em caso de dissolug@io ou extingéo, o eventual patrimOnio remanescente seréd
destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidades publicas, sendo que a assembleia
que decidir pela dissolugdo social também deliberard para qual entidade serd destinado o

patriménio liquido remanescente.

CAPITULO VI
DAS PRESTACOES DE CONTAS

Artigo .41 - A prestagdo de contas da entidade observard as seguintes normas:
1. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
II. a publicidade, em qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio’ fiscal, o
relatério de atividades e as demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢do
para exame de qualquer cidaddo;

1. arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso,
da aplicagdio dos eventuais recursos, objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em regulamento proprio;

IV. a prestagio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos serd

feita conforme determina o pardgrafo tmico do artigo 70 da Constitui¢do Federal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 42 — O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Artigo 43 - O presente estatuto poderd ser reformado nos termos das disposi¢des constantes
neste instrumento, respeitado a legislagdo aplicavel a época, e entrard em vigor na data de seu
registro no Cartério de Pessoas Juridicas da Cidade e Comarca de Sdo Pedro, Estado de Sido

Pauio,

Artigo 44 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e

referenciados pela Assembléia Geral. i
\
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Artigo 45 — O PAIS sera dissolvido por decisdo de Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdio de suas

atividades.

Artigo 46 — Fica determinado que os cargos criados por este Estatuto, quais sejam: Vice-
Presidéncia, Segundo Secretario, Terceiro Conselheiro Fiscal ¢ um Suplente do Conselho
Fiscal, serfo eleitos por meio de Assembleia Geral, sendo que para sua candidatura bastara ser
encaminhado a Diretoria um requerimento com esta finalidade e antecedéncia minima de 15

dias para a realizagfo da elei¢do, que apdés homologado habilitara o candidato ao pleito.

Séo Pedro, 10 de margo de 2025.

SIS

JOSE SEPULVIDA

P Secretaria

Advogado — OAB/SP 255.126 ’ )

i »
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